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Introduccién

Este documento ha sido creado para el buen funcionamiento de la
asociacion, y para que todos los grupos y personas que pertenezcan a Scouts
de Alicante, sepan en todo momento como se debe actuar en cada uno de las
situaciones que se exponen en el documento. Ademas de tener en cuenta que
este documento debe servir para tener un punto de inflexion en nuestra

participacion y de buenas practicas para la asociacion.

En la realizacion del mismo, han participado todos los agentes implicados
en SdA (equipo directivo, mesas pedagdgicas, todos los grupos y el consejo de
SdA). Ademas de estar aprobado por la asamblea general de Scouts de
Alicante del 24 de septiembre de 2018.

El documento esta dividido en las diferentes actividades que se pueden dar

en esta nuestra asociacion.
Los puntos que se seguiran seran los siguientes:

1- Funcionamiento mesas pedagdgicas

3- INDABAS, MOHWAS, Talleres y encuentros formativos
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1. Funcionamiento mesas pedagogicas

Para el buen funcionamiento de las mesas pedagogicas, es importante
distinguir entre la pedagogia como la ciencia que estudia la educacion y
la didactica como la disciplina o el grupo de técnicas que favorecen
el aprendizaje. En términos scouts, la pedagogia la entenderiamos como el

meétodo scout y la didactica la manera en la que lo llevamos a cabo.

La pedagogia también ha sido vinculada con la andragogia, que es la
disciplina de la educacion que se dedica de formar al ser humano de manera
permanente, en todas las etapas de desarrollo de acuerdo a sus vivencias
sociales, culturales, etc. Por lo tanto, podemos entender pedagogia como el
conjunto de saberes que buscan tener un impacto en el proceso educativo

formal y no formal, en cualquiera de las dimensiones que este tenga.

Todos estos términos no podrian aplicarse sin la figura del educador/a o
scouter. Como la misma palabra lo dice, educador/a es aquella persona que
educa, en nuestro caso transmitiendo unos valores, mediante el ejemplo.
Muchas personas creen que so6lo es educador/a aquél que ha sido
sistematicamente preparado para tal accion, pero eso no es del todo correcto;
porque una persona que transmite valores y ensefianzas a otros individuos

también lo es.

Es posible que un o una scouter no posea muchos conocimientos
cientificos. No obstante, en las mesas pedagdgicas junto con diferentes
scouters y en las diferentes actividades realizadas en ellas, los y las scouters
aprenden conocimientos, que luego seran transmitidos en forma de valores a

las ramas correspondientes.

Las mesas pedagogicas, buscan ser un punto de contacto para resolver
preguntas, incidentes y problemas a través de las mejores practicas que realiza

cada uno de los y las scouters presentes.




La figura de las mesas pedagdgicas, nace de la necesidad de acompafar a

los y las diferentes scouters en las diferentes casuisticas que les puedan surgir

a lo largo de su etapa como scouter mediante tertulias dialégicas y en las

diferentes rondas solares, citando asi los diferentes valores esperados de las

mismas:

Eficacia: obtencion real de resultados y respuestas.

Eficiencia y Rapidez: disponer de alguien o de algo para conseguir lo
gue gueremos determinadamente en el menor tiempo posible, ya que
este es factor fundamental, siempre escaso y valioso.

Facilidad: simplicidad, comodidad, ahorro de esfuerzo.

Autonomia y adaptabilidad: capacidad de adaptar las respuestas
dadas, a nuestra realidad.

Concentracion: encontrar la respuesta completa en un sitio, por una
sola via.

Fiabilidad: garantias sobre el valor y calidad de la informacion recibida.
Trato individualizado y cercania: atencibn a las peculiaridades

personales de cada persona de una manera familiar.

Teniendo en cuenta todo lo anterior, desde Scouts de Alicante no se

entiende la pedagogia que no es presencial, que no tiene de viva voz una

respuesta dada a una problematica o una propuesta dada entre los

participantes de esa mesa.




No obstante, comprendemos que haya grupos que no puedan asistir de

manera presencial, pero si tener una presencia activa 0 no activa en las

mismas, entendiendo activo como:

Personas que tienen mayor posibilidad y estan en disposicion de
asistir presencialmente a la mayoria de mesas pedagdgicas.
Personas que asistiendo a las mesas, aportan experiencias y no
solo van a escuchar lo que los demas dicen.

Personas que aunque no puedan asistir, participen previamente o
durante el transcurso de la mesa, por cualquier medio tecnoldgico
(WhatsApp, Skype, etc.), aportando soluciones, organizando cosas
gue la mesa requiera, proponiendo cosas y haciendo pedagogia.
Siempre que dicha ausencia esté debidamente justificada (vivir

fuera, problemas de desplazamiento, etc.)

Y entendiendo como persona no activa:

Personas que no asisten a las mesas y lo ponen en conocimiento de
la misma desde el principio.

Personas que no van a las mesas pedagodgicas y no intenta estar por
medios tecnolégicos.

Personas que van a las mesas, pero no aportan nada y no quieren

participar en la organizacion de cualquier actividad.

Las mesas pedagdgicas, seran convocadas por el area de animacion

pedagogica de SdA.

Asi

mismo, las mesas estaran formadas por los coordinadores o

coordinadoras de cada una de las mesas y como minimo un 0 una

representante de cada rama de los diferentes grupos que pertenecen a SdA:

Castores

Manada
Tropa/Exploradores
Pioneros/Comandos

Rovers/Rutas/Comparieros




El area de animacion pedagodgica de SdA, intentard que exista un
coordinador o coordinadora, antes de la primera mesa pedagogica de scouters.
Si no fuese posible, en la primera mesa un o0 una representante del equipo,

guiara la mesa, hasta que salga la persona coordinadora.

Las funciones de los coordinadores o coordinadores de mesa, seran las

siguientes:

e Convocar las mesas pedagodgicas con la debida antelacion.

e Ponerse en contacto con los grupos que no asistan en la primera
mesa. Ademas, si algun grupo faltase reiteradamente sin dar previo
aviso, se pondré en contacto con ellos para ver qué sucede.

e Guiara las mesas para su buen funcionamiento y aprovechamiento.

e Creara una plataforma online (Drive, Dropbox, etc.), para compartir el
material, actas, etc., que se realice en la mesa.

e Controlara y supervisard la preparacion de las actividades
organizadas por la mesa.

e Tendra contacto directo con SdA, para informar de sucesos,
sugerencias, felicitaciones, quejas, que la mesa quiera transmitir.

e Velara para que se cumplan los objetivos planteados en el Proyecto
Educativo de la Mesa.

SdA convocarda a traves de la mesa de scouters de
rovers/rutas/compafieros, la mesa grial que estara formada por todos los y las
jovenes que quieran, que estén en dicha rama y tengan inquietud de

pertenecer y trabajar conjuntamente.

Esta mesa, estara guiada por minimo 2 scouters que les guien y les

asesoren.

No obstante y teniendo en cuenta todo lo anterior, entendemos que las
mesas son espacios para nutrirse de igual a igual. Por el contrario Scouts de
Alicante, no entiende unicamente el realizar actividades asociativas en
ocasiones sin bases pedagodgicas, refiriendonos a bases pedagogicas, el que

estas actividades trabajen unos objetivos previamente acordados por la mesa y




no solamente actividades sueltas, que no se hayan amoldado a los objetivos

pedagdgicos que se pretenden trabajar.
Es por eso que son basicas unas normas de participacion.

1.1. Normas de las mesas pedagogicas:

« En la primera mesa pedagdgica que se realice, se debera hablar con todos
los grupos asistentes y ver la realidad de los mismos y de cada persona,
para poder ver y realizar una primera evaluacion de como va a ser su

asistencia y participacion en las mesas.

« En la primera mesa, se acordaran los horarios vy los dias, que les viene
mejor a todos y a todas. Ademas de en qué locales se quieren hacer,
promoviendo siempre la rotacion en los mismos, para poder pasar por todos
los locales de los grupos. Los horarios y las sedes de las diferentes mesas,
podran modificarse en base a la necesidad de los scouters.

« Enla primera mesa, el coordinador o la coordinadora de la mesa, se pondra
en contacto con los grupos que no hayan podido asistir, para conocer su

realidad y saber cual sera su participacion.

o La mesa pedagdgica deberan realizar un Proyecto Educativo de Mesa
(PEM). Este PEM servira para realizar un seguimiento de la mesa y trabajar
en base a este proyecto. EI PEM se entregara como fecha limite en la

Gltima reunion de la mesa antes del campamento de Navidad.

« El equipo de SdA debera, realizar un seguimiento del PEM, asi como la
evaluacion final en base a los objetivos propuestos en él. En el PEM debe
aparecer como minimo, los siguientes apartados:

o Andlisis de la realidad de la mesa.

o Objetivos pedagogicos a trabajar por la mesa en dicho afo.




Scouts de Alicante, facilitara la utilizacion de la sede ya que en ella hay
acceso a internet y por tanto, personas que no puedan asistir
presencialmente, y quieran asistir de forma online, tengan facilidades para

hacerlo.

Se debe asistir de forma presencial y activa (teniendo en cuenta la
definicibn de la introduccion) a las diferentes mesas pedagogicas,
aportando situaciones, actividades, materiales y conocimientos entre todos

los participantes.

Toda la informacion dada en las mesas, debera quedar reflejada en un

pequefio dossier.

El coordinador o coordinadora de cada mesa subird las actas de las
reuniones a una plataforma (Drive, Dropbox, etc.), para que el equipo
directivo pueda hacer un seguimiento continuado de las actividades de las
mesas Yy atajar cualquier problema de manera continuada, aportando

soluciones, para que dicha situacion no se alargue en el tiempo.

Las mesas tienen la potestad de proponer diferentes actividades
asociativas, entre los diferentes grupos participantes, siendo el equipo
directivo que esté, en ese momento, al frente de Scouts de Alicante, el
organo encargado de aceptar la realizacion de las mismas, ya que el cargo
de presidencia es el encargado de aceptar y tener constancia de la misma.
No obstante, dicha decision deberéa estar fundamentada por motivos legales
0 pedagogicos y siempre previa explicacion a la mesa en una reunion

presencial.

Para la realizaciéon de las diferentes actividades, la mesa debera hacer un
dossier de actividades asociativas que se entregard al equipo, minimo dos
semanas antes de la realizacion de la misma. El contenido minimo de dicho
dossier debera ser:

o Objetivos

o Desarrollo detallado de las actividades.




o Materiales necesarios.
o Indicadores de evaluacion.
o Adjuntar los documentos que se han entregado para solicitar el sitio
de campamento.
Si el dossier no esta en tiempo y forma, el equipo de SdA podra anular
dicha actividad, reuniéndose previamente con la mesa afectada, para saber

de primera mano, los motivos del retraso.

Para poder participar en las actividades asociativas propuestas por las
mesas, se debe participar activamente en un minimo del 50% de las
mesas realizadas hasta el momento de la actividad. Poniendo en
conocimiento de SdA, alguna casuistica que pueda darse, con la debida

antelacion.

Serd la directiva de SdA la que tome la decisiéon de si un grupo no participa

en una actividad propuesta por la mesa, en base a las actas de las mesas.

Para que conste la participacion de los grupos que no pueden asistir, en las
actas de dichas mesas, debera aparecer lo siguiente:
o Asistencia ala mesa.
o No asistencia a la mesa, pero participacién activa por drive,
WhatsApp, Skype o cualquier plataforma tecnolégica que la mesa
considere oportuna.

o No asistencia, ni participacion.

Los grupos que no puedan asistir, ni participar activamente por
diferentes motivos, entendemos que no pueden realizar pedagogia y
participar en las diferentes actividades pedagdgicas que se realicen, pero si
gue entendemos que pueden nutrirse del material, consejos que se den,
dossier recapitulativo, etc.; que se realice en la mesa, siempre y cuando los

participantes de manera activa en ese momento, estén de acuerdo.
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Teniendo en cuenta el punto anterior, la mesa tendra la competencia para
dejar seguir participando en las mismas a grupos que no hayan asistido
durante un tiempo y puedan incorporarse mas tarde o ir esporadicamente,
ya que la situacion personal de una persona o del grupo, puede haber
cambiado durante la ronda. Por tanto, se promovera que todo el mundo
asista, ya que pueden aportar situaciones o probleméticas que pueden

nutrir estos espacios pedagdgicos.

Las mesas pedagdgicas no son un espacio en el que tras realizar las
diferentes actividades, se disuelvan y no vuelvan a reunirse, es por ello que
desde Scouts de Alicante se incide a que las mesas queden una vez al
mes minimo teniendo en cuenta los meses desde octubre a julio,
(Pudiendo saltarse un mes, respetando fechas de exdmenes, acordada esta
fecha por la mesa). La mesa podré prologarse en el tiempo si lo considera

oportuno.

La dltima reunion de las diferentes mesas, deberd ser para hacer una
evaluacion de la mesa. Teniendo en cuenta el grado de cumplimiento del
PEM, probleméticas encontradas, proyectos llevados a cabo, actividades
realizadas, aportaciones de cara a la proxima ronda, etc. Esta evaluacion,
se enviara al equipo directivo.

Se entienden que los y las jovenes que participen en la mesa grial, deben
regirse por los principios de participacion activa de la mesa de scouters.

El equipo directivo, tendra la potestad de convocar a la Asamblea de Scouts
de Alicante, y proponerle la disolucion de cualquier mesa, que vea que no
esta cumpliendo con el objetivo didactico y pedagogico de las mismas.
Ademas, el equipo, podra plantearse el convocar o no las mesas,
dependiendo de las personas voluntarias que lo formen en ese momento.
No obstante, antes de proponer la disolucibn de una mesa, se deberan
previamente reunir con las mismas, para intentar buscar una solucion, sin

entrar en valoraciones subjetivas.
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Scouts de Alicante entiende la actividad de Sant Jordi como algo ajeno a
las mesas pedagdgicas, ya que es la celebracién de una festividad que nos
representa a los scouts, como es nuestro patron. No obstante, entendemos la
participacion como rama individual, ya que es posible que la rama de algun

grupo no pueda participar por diversos motivos.

Scouts de Alicante entiende el Festival de la cancién como algo ajeno a
las mesas pedagogicas, ya que se entiende el festival como filosofia del

escultismo. Por tanto entendemos la participacion como grupo.

Tanto el Sant Jordi como el Festival de la cancién, podran celebrarse dias
distintos, aunque por supuesto, podran coincidir el mismo dia.

Por tanto, se crearan comisiones formadas por personas voluntarias de los
diferentes grupos de SdA, encargadas de la realizacion, preparacion y
coordinacion del mismo. Scouts de Alicante, estara obligado a darles el soporte
necesario, tanto material, como econémico y humano, este Ultimo si estuviese
en sus manos, para la correcta realizacion de la actividad, siempre cumpliendo

con los limites legales.

Estas comisiones deberan estar formadas por un minimo de 5 personas
voluntarias, y deberan coordinarse con las diferentes mesas pedagogicas,
para conocer los objetivos que cada mesa quiere trabajar dentro de su PEM.
De esta manera, dichas actividades, promoveran que los objetivos de las
mesas se cumplan. Ademas, las mesas podran unirse a la preparacion de las

actividades.

No obstante, estas comisiones pueden salir desde las diferentes mesas
pedagogicas y podran realizar las mismas funciones preparando las diferentes

actividades, para todas las ramas. Teniendo en cuenta el punto anterior.

Respecto al festival de la cancidén, se buscarda una comision que puede
estar formada por uno o varios grupos, o alguna rama, que quiera encargarse
de la organizacion del festival. Si no hubiese comisiones voluntarias, SdA se

encargara de buscar un grupo de personas para formar una comision. No
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obstante, si esta comision no existe, dichas actividades no se podran realizar

por falta de recursos personales.

Si existiese comision, esta realizara las bases de participacion, teniendo en

cuenta las normas que se expondran a continuacion.

Como hemos puesto anteriormente, Scouts de Alicante entiende el Sant

Jordi como actividad individual de rama y el Festival de la cancién como una
actividad grupal y por tanto para poder participar en las mismas, se vera la

participacion activa del grupo dentro de la asociacién.

Al Sant Jordi, podran asistir ramas sueltas si la totalidad del grupo, no
pudiese hacerlo.

Respecto al Festival de la Cancidn, en el caso de que solamente quiera
participar una rama, lo hara en representacion del grupo.

En ambos casos, se tendra en cuenta la participacién del grupo, tal y como

se expone en el siguiente punto.

Para poder participar en cualquiera de las siguientes actividades, el grupo
debe haber asistido como minimo a una asamblea y a un consejo, de la
ronda en la que nos encontremos. Si no se cumple con este requisito, la
asociacion entendera que el compromiso de ese grupo en la ronda que nos

encontramos, no es suficiente para participar en dichas actividades.

Para la realizacion del Sant Jordi o del Festival de la cancion, la comision
organizadora, debera realizar un borrador de un dossier de actividades
asociativas que entregaran al equipo minimo un mes antes de la realizacion
de la actividad. Ademas, dos semanas antes de la realizacién, debera

entregar el dossier definitivo.
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El contenido minimo se dicho dossier debera ser:
o Objetivos
o Desarrollo detallado de las actividades.
o Materiales necesarios.
o Indicadores de evaluacion.
o Adjuntar los documentos que se han entregado para solicitar el sitio

de realizacion de la actividad.

Si el borrador del dossier o el dossier definitivo no esta en tiempo y forma, el
equipo de SdA podra anular dicha actividad, reuniéndose previamente con
la organizacién afectada, para saber de primera mano, los motivos del

retraso.

Si la comisién, grupo o rama especifica de alglin grupo, desea montar
alguna barra (previo conocimiento y visto bueno del comité organizador)
para vender refrescos, bocadillos (y por supuesto, nada con alcohol);
debera ser durante los almuerzos, meriendas o comidas. Durante las
horas que se realicen actividades, la barra podra permanecer abierta,
siempre y cuando durante estas horas, lo vayan a llevar madres,
padres, comités o scouters de apoyo y el funcionamiento de la barra,
no afecte al desarrollo de la actividad de los grupos. Durante la hora de
las actividades, se entiende que los jovenes deben estar realizando las
diferentes actividades propuestas para su rama y no al cuidado de una

barra.

Los grupos que deseen que sus ramas vendan extrajobs durante estas
actividades, deberan contactar previamente con la organizacién para que
estos habiliten un lugar especifico y planifiquen el horario de venta, fuera
del horario de actividades.
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3. INDABAS, MOHWAS, Talleres y encuentros formativos

Scouts de Alicante, entiende las INDABAS, MOHWAS, talleres y otros
encuentros formativos y dindmicos, como espacios donde los scouters de
manera individual, pueden adquirir conocimientos de los cuales tienen alguna
carencia o donde pueden ampliar conocimientos que ya tienen adquiridos.
Estos talleres deberén realizarlos personas preparadas para ello, y SdA debera
otorgar un diploma de asistencia y aprovechamiento.

Por este motivo, creemos que estas actividades deben estar abiertas a
todos y a todas las scouters que quieran participar en ellas, ya que entendemos
gue suelen realizarse los fines de semana y son mas accesibles para la gente
gue estudia o trabaja. Ademas aunque sSu grupo no tenga una participacion
activa dentro de la asociacién, este espacio puede ser una manera de abrir la

asociacion y ver lo que se pretende desde ella.

4. Actividades asociativas en estado de Gestora

Scouts de Alicante no concibe otra situacion que no sea el tener un equipo
directivo formado por personas voluntarias que quieran ejercer con pleno

derecho sus deberes y crear un proyecto asociativo aprobado por asamblea.

Por tanto, en el caso de que Scouts de Alicante entre en estado de gestor,
seran 3 personas voluntarias o elegidas mediante sorteo, las que estén a cargo
de la asociacion y ostenten los cargos de presidencia, tesoreria y secretaria.
Sus funciones se limitaran a que la asociacion siga funcionando dentro

de la legalidad vigente en dicho momento.

4.1. Se determinan las siguientes normas para actividades en estado
de gestora:

e La gestora que esté al frente de Scouts de Alicante, podra convocar mesas

pedagogicas, si lo cree oportuno, ya que no entra dentro de sus funciones.

En el caso que se convoquen, dichas mesas, Unicamente tendran caracter

pedagdgico y nunca podran organizar actividades asociativas.
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No se podran realizar actividades asociativas tales como: Inters, jornadas
deportivas, festival de la cancién, Sant Jordi, talleres formativos y todo

aguello que tenga que ver con eventos asociativos.

Los grupos podran organizar cualquier actividad, que tenga que ver con
reunir a dos o varios grupos de la asociacion y realizar actividades ludico-
pedagodgicas, que ayuden a las diferentes ramas a desarrollarse

metodoldgicamente.

Los grupos, podran presentar a la gestora, proyectos de ramas, cazas,
empresas, etc., para su realizacion. Siendo la gestora el érgano encargado
de aceptarla o no, ya que no entra dentro de sus funciones, siempre y

cuando sea necesario firmar alglin permiso.

La Gestora, podra organizar algunas jornadas de convivencia, con el fin de
formar un nuevo equipo directivo. Dichas jornadas, deben contar con el
respaldo de toda la asociacion, convocando los consejos oportunos,

mediante los medios que estipulan los estatutos.
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