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1. DESCRIPCIÓN  

Scouts de Alicante – MSC es una asociación prestadora de servicios a la juventud, sin ánimo 

de lucro, de ámbito provincial, inscrita en el Registro de Entidades Religiosas del Ministerio 

de Justicia con el número 4.529, e incluida en el censo de Asociaciones Juveniles de la 

Generalitat Valenciana, sección 1ª apartado AJ-3 nº10, y cuyo CIF es G-03296829. Su sede se 

encuentra en la C/ Águila 35, 4º, de Alacant, con código postal 03006, su teléfono es el 865 

64 20 08, y su correo electrónico es sda@scoutsfev.org. 

La asociación está formada por miembros de 10 grupos scouts, distribuidos en distintas 

poblaciones de la geografía de la provincia de Alacant, estableciendo así el marco de 

actuación y aplicación de nuestra asociación. 

 

2. ESTRUCTURA  

Cada grupo scout está formado por tres partes diferentes: 

 Las personas educadoras, nosotros las llamamos scouters, que son voluntarias mayores 

de 20 años, responsables y comprometidas con lo que hacen, que van adquiriendo 

formación y experiencia al mismo tiempo. Son las encargadas de la carga pedagógica y la 

línea educativa del grupo a la vez que participan en la gestión con las familias de los 

jóvenes. 

 Los jóvenes: niños y niñas entre los 6 y los 19 años, distribuidos en 5 grupos o ramas 

según su edad, quedando estructurados de la siguiente manera: 

o Colonia de Castores: entre los 6 y los 7 años. 

o Manada de Lobatos: entre los 7 y los 10 años. 

o Exploradores: entre los 10 y los 13 años. 

o Expedición de Pioneros: entre los 13 y los 16 años. 

o Compañeros de Ruta: entre los 16 y los 19 años. 

 Las familias de los jóvenes, que formando comités de grupo, se encargan de los recursos, 

la gestión y la logística junto con los scouters. 
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3. COMPOSICIÓN DE LA JUNTA DIRECTIVA  

Tras la Asamblea celebrada el 17/10/2021, fueron elegidas como miembros de la Junta 

Directiva de la asociación, las siguientes personas: 

- Maria Pilar Castro Miranda, con NIF 48666014-S, presidenta de la asociación. 

- Alberto Lozano Rodríguez, con NIF 53977813-X, secretario de la asociación. 

- Alejandra Richart Vega, con NIF 51235011-G, tesorera de la asociación. 

- Maria Belén de Olivera Bueno Vescia, con NIF 51257737-Y, vocal de la asociación. 

 

4. SERVICIOS PERMANENTES  

 Formación: 

o Cursos de formación. 

o Gestión y convalidación de niveles de formación. 

 

 Personalidad jurídica como entidad: 

o Cesión de la personalidad jurídica: certificados, convalidaciones… 

o Cobertura legal y de responsabilidad civil. 

 

 Animación pedagógica y metodológica de la asociación: 

o Gestión de espacios de encuentro. 

o Publicaciones internas. 

o Desarrollo de programas de animación. 

o Apoyo a grupos noveles. 

o Apoyo organizativo y económico a grandes actividades grupales. 
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 Crecimiento: 

o Búsqueda de nuevas zonas donde llevar el escultismo. 

o Relaciones con otras entidades. 

o Apoyo organizativo y metodológico a los grupos. 

o Mantenimiento de una estructura común: 

 Distribución de información y documentación. 

 Medios técnicos y cesión de los mismos. 

 Búsqueda y tramitación de lugares de acampada. 

 

 Financiación a partir de subvenciones: 

o Búsqueda de recursos. 

o Coordinación de la distribución. 

 

 Imagen corporativa: 

o Divulgación del movimiento. 

o Elementos gráficos de presentación. 
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5. ACTIVIDADES  

 

A. ACTIVIDADES PROPIAS  

 Encuentros formativos para educadoras. 

 Encuentros de gestión de la asociación y los grupos para educadoras. 

 Encuentros de distensión y vida asociativa para educadoras. 

 Encuentros por ramas (acampadas por grupos de edad). 

 Festival de la canción. 

 San Jorge. 

 Campamentos de inicio, Navidad, Semana Santa y verano. 

 Luz de la Paz de Belén. 

 

B. ACTIVIDADES CON AYUDA ECONÓMICA DEL CJA  

 Talleres formativos para educadoras. El dinero se destinaría para pagar a las 

personas ponentes de las formaciones. 

 Festival de la canción. 

 

C. ACTIVIDADES EN COLABORACIÓN CON OTRAS ENTIDADES              

 Setmana Jove. 

 Día internacional del Jazz. Asociación Liz Vallet. Feria de asociaciones que 

trabajan por la naturaleza. 
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6. CALENDARIO DE ACTIVIDADES  

- Encuentros por ramas (acampadas por grupos de edad): 19-20 de marzo. 

- Campamentos Semana Santa: 14-17 de abril. 

- San Jorge: 2-3 de abril. 

- Día internacional del Jazz: 30 de abril. 

- Encuentros de distensión y vida asociativa para educadoras: 15 de mayo. 

- Campamentos de Verano: entre el 15 de julio y el 15 de agosto. 

- Setmana Jove: entre septiembre y octubre. 

- Campamentos de inicio: entre el 22 de octubre y el 13 de noviembre. 

- Luz de la Paz de Belén: 17 de diciembre. 

- Campamentos Navidad: 26-30 de diciembre, o 2-5 de enero. 

- Encuentros de gestión de la asociación y los grupos para educadoras: 28 de enero, 13 

de marzo, 27 de mayo, 2 de octubre, 27 de noviembre. Durante todo el año 2022 irán 

surgiendo otros encuentros según la disponibilidad de las educadoras. 

- Encuentros formativos para educadoras: Pendiente de poner fecha según 

disponibilidad de las educadoras. 

- Festival de la canción: Pendiente de fechar por la situación sanitaria. 

 

 

7. OTROS  


