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CAIXA DE FERRAMENTES: 
Participació i diversitat 

 

 

   

Aquest document representa una mena de CAIXA DE FERRAMENTES que reuneix tant 
experiències positives, com estratègies per enfrontar dificultats que han estat identificades 
per alguns museus etnològics locals valencians al voltant de dos temes principals: la 
participació de la població local i la diversitat-accessibilitat 

   

Aquesta primera CAIXA DE FERRAMENTES conté idees 
pràctiques per inspirar-se a l’hora d’actuar en un museu 
etnològic local valencià. No conté receptes universals ni 
màgiques, però sí iniciatives que poden ser reproduïdes per 
altres museus, tot i que probablement serà necessària una 
adaptació a les necessitats i característiques pròpies 
(contextos, recursos humans, pressupostos, etc.).  

En molts casos s’inclou el nom dels museus com a exemple 
d’una experiència exitosa per tal de potenciar el contacte i la 
col·laboració entre els uns i els altres. Dit això, cal recordar que 
hi ha realitats diferenciades entre els museus de pobles 
grans/mitjans o menuts: no sols més o menys població local a 
qui implicar en el museu, sino també en relació a recursos 
(tècnics, econòmics, més o menys dependència de 
subvencions, etc), distància dels poders polítics locals, 
accessibilitat del territori, etc. Malgrat les diferències, hem 
trobat punts en comú per intercanviar i inspirar-nos de les 
experiències i estratègies dels museus locals/comarcals. 

Esquema del document: 

I. Participació de la població local 
Com fem que la gent del poble torne al museu i s’hi implique? 
Com involucrem a les associacions o grups locals? 

II. Diversitat-accessibilitat 
Accessibilitat, Gènere, Infància i escoles, Joventut, Diversitat 
funcional, Interculturalitat, Gent gran 

III. Treballar en xarxa 
IV. Dos temes pendents per a altres tallers 
V. Algunes dificultats generals 

VI. Avaluació del taller 
VII. Demandes/propostes per treballar en l’Etnoxarxa 

 

DOCUMENT OBERT DE TREBALL            
que inclou algunes reflexions 
col·lectives del taller 
d’intercanvi de l’ETNOXARXA 
en el Museu Valencià 
d’Etnologia (gener 2019).  

Amb la participació de: 

 Museu del Palmito d’Aldaia 
 Museu de la Pilota de 

Genovés 
 Museu de Ceràmica de 

Manises 
 Museu de la Rajoleria de 

Paiporta  
 Ecomuseo de Aras de los 

Olmos 
 Ecomuseo de Bicorp 
 Museo Etnológico de 

Alpuente 
 Museo Etnológico de 

Enguera  
 Museo Àngel Domínguez 

de Potries 
 Museu Municipal d’Alzira 
 Museu Municipal de 

Paterna 
 Museu Municipal de Utiel 
 Molí Nou-Museu de l’Aigua 

de Quartell 
 Museu de la Mel de Montroi  
 Museu comarcal de l’Horta 

Sud de Torrent 

   

 

I. PARTICIPACIÓ DE LA POBLACIÓ LOCAL 

De manera general els museus destaquen la dificultat de fer partícips els habitants locals, inclús 
fer-los tornar una vegada ja han visitat el museu (generalment en la inauguració o en els dies 
posteriors). Hi ha prou d’acord en dir que aquesta és una assignatura pendent. No obstant això, 
cadascun dels museus ha desenvolupat diferents estratègies per a implicar la població local. A 
continuació, destaquem algunes que han tingut bona acceptació per part del poble i que han 
aconseguit que els habitants tornen i/o que s’impliquen.  



 

2 
 

Com fem que la GENT DEL POBLE torne al museu i s’hi implique?  

Museu al carrer 

Mencionem algunes experiències de “traure el museu al carrer” per apropar-se a la població. 

Accions/activitats específiques per als habitants locals: 

Enumerem algunes iniciatives pensades per atraure i implicar la població local. Aquelles ideades 
per a grups específics (joves, majors, menuts, etc.) es troben més endavant a diversitat 

 Simular  el museu a partir de panells amb fotografies de les peces. Aquesta opció obri la 
possibilitat de “dur” el museu a on no podries traslladar les peces i et permet arribar a altres 
grups poblacionals, per exemple a població intercultural, com Manises al hall de l’hospital 
amb fotografies de peces i objectes d’artesania. 

 Exposició de fotografies “com era abans el poble”. Els panells se situen en diferents 
ubicacions del poble, al mateix lloc de la panoràmica de la foto (Paiporta). Es tracta també 
d’una experiència de recuperació de la memòria col·lectiva local. Aquest museu a l’aire 
lliure pot ser molt útil en períodes de tancament del museu (per renovació, vacances, etc.).  

 Concebre com a “sales” del museu alguns espais naturals. Per exemple, Bicorp concep les 
coves amb pintures rupestres com a part de l’ecomuseu, treballa per canviar el imaginari 
d’aquests llocs naturals com “molt llunyans” i proposa la seua visita com activitats culturals 
d’aventura. O Paterna fa visites al seu “paisatge cultural”, poble i els seus voltants, amb rutes 
senderistes que inclouen la visita al museu.  

 Utilitzar espais públics del poble com “sales” d’exposicions, per exemple, la porta del museu, 
places, llavadors, etc. (Alzira, Potries, Aldaia, Montroi). Es tracta d’una estratègia molt útil 
pels museus que no disposen de sales per a exposicions temporals. 

 Percebre el museu com a lloc de celebració. Es tracta de fer “un dia especial” per celebrar, 
per exemple anualment, alguna cosa amb la gent del poble perquè el museu també pot 
ser “un lloc per a gaudir”: dia dels museus, jornades de portes obertes al museu (gratuït), 
festa d’aniversari del reconeixement/obertura del museu, dia d’una festa local, etc. La festa 
també atrau nous visitants locals al museu (Bicorp, Alpuente, Montroi, Aldaia).  

 Implicar a través de l’ocupació i cursos pràctics: Si hem de contractar treballadors/es 
(talleristes, guies, etc., però també electricistes, fusters, etc.) podem prioritzar empreses 
locals. També tenen bona acollida els tallers d’ocupació de restauració d’objectes 
(Alpuente). Una altra opció és oferir des del museu cursos pràctics d’algun tema específic 
patrimonial, pot ser amb col·laboració d’un grup local (Per exemple, a Torrent “Curs de Tocs 
de Campanes” amb l’Associació de Campaners de la Catedral de València).   

 La població local no sempre accedeix a visites guiades, per exemple perquè no conforma 
un grup gran per optar a visita guiada. En Alzira tenen l’opció per a públic local a partir de 
10 persones, quan hi ha 10 apuntades es munta una visita gratuïta. Iniciativa amb bona 
acollida que evita fer visites sols per a grups grans que solen vindre de fora. Una altra opció 
és en els dies de celebració al museu o de portes obertes oferir la visita gratuïta als habitants. 

 Les activitats al voltant de la memòria oral solen implicar la població. No ha donat temps a 
aprofundir en aquest punt, tot i que s’assenyala que la recollida de fotografies antigues i la 
seua exposició tenen molt d’èxit. També l’elaboració d’audiovisuals de memòria oral amb 
entrevistes fetes a persones grans sobre temes específics de la cultura popular (Utiel). Queda 
pendent intercanviar experiències de recuperació de memòries col·lectives. 
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Com involucrem a les ASSOCIACIONS o GRUPS LOCALS? 

 Diversos museus han desenvolupat guardons amb diferents temàtiques lligades al museu 
per fer actes de lliurament de premis que donen visibilitat tant al museu, com a personalitats 
destacades del poble, per exemple per la seua defensa o protecció del patrimoni local.  

 Un altre plantejament són els tallers per a adults on es generen productes per l’autoconsum 
(bona experiència de Montroi amb tallers de cosmètica natural de derivats de l’apicultura). 

 Una dificultat assenyalada té a veure amb el desconeixement del museu i les seues 
activitats pel personal polític. Una estratègia per enfrontar-la ha estat organitzar visites 
guiades específiques per a personal polític i/o tècnic de l’ajuntament (Aldaia, Manises). 

 Escape Room o Habitacions d’Escape amb un recorregut per tot el museu d’una manera 
lúdica i col·lectiva amb dos versions per adults i menuts (Bicorp). Bona experiència perquè 
la gent torne al museu i tinga una vivència diferent de la clàssica visita que ja ha fet (també 
ha estat una activitat d’èxit amb la població turista). 

 Diversos museus, sobretot els anomenats “etnològics”, assenyalen el desconeixement al 
voltant del significat de la paraula “etnologia”. Alguns desenvolupen activitats amb aquest 
nom per donar a conéixer la vinculació de l’etnologia amb la cultura local. Per exemple, 
Alpuente fa cada any les “Jornades etnològiques” organitzades amb participació de la 
població per donar a conéixer la cultura local i alhora què és l’etnologia per motivar a visitar 
el museu. Ho proposen com a una “etnoexcursió” amb un autobús des de València ciutat. 

Establir relacions de col·laboració amb el teixit associatiu del municipi emergeix com una via 
necessària per a potenciar que els habitants s’apropien del seu museu i arrelar-lo al territori. 

 Una col·laboració bàsica ha estat contactar les associacions locals, presentar-se com a 
museu i oferir-los les seues sales per a les seues necessitats, amb independència de si fan 
activitats vinculades a les exposicions o no.  

 Moltes experiències positives han sorgit de la combinació del suport tècnic del museu i una 
associació local que munta una exposició amb un tema del seu interés (Paterna, Quartell, 
Enguera, Alzira, Torrent, Montroi). Hi ha experiències amb associacions de dones, culturals, 
professionals, grups locals d’un tema particular (penyes d’aficionats, casals, bandes de 
música, grups de dansa, etc.). Aquesta col·laboració també ajuda a la difusió del museu a 
través de les xarxes socials dels grups i potència el teixit associatiu local. 

 La col·laboració amb artistes locals ha estat exitosa en nombrosos casos. Per exemple, se’ls 
convida a exposar les seues obres una vegada a l’any i aquesta exposició atrau la població 
local. En alguns casos es llança un tema etnològic com a fil conductor de totes les obres, 
en altres els artistes locals han proposat tallers pràctics (de pintura, escultura, fotografia, 
etc.) que poden acompanyar una exposició temporal (Aldaia, Potries, Aras).  

 En els museus sobre un tema especialitzat a la que es dedica bona part de la població és 
difícil motivar-la per tornar al museu (per exemple, anar a un museu de la mel en un poble 
com Montroi on més del 70% de la població es dedica a activitats vinculades a l’apicultura). 
L’estratègia pot ser convidar la gent local al museu en qualitat “d’especialistes” per fer 
tallers, activitats, xerrades, etc. Aquesta iniciativa ha tingut un especial èxit amb persones 
majors com “expertes” en diversos temes i que, a més a més, poden assumir tasques en 
relació a la recuperació de la memòria, per exemple encarregar-se de la recollida de 
fotografies antigues (Aras, Genovés, Alpuente). 
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II. DIVERSITAT-ACCESSIBILITAT EN PROGRAMACIÓ I MUSEOGRAFIA 

Debatem al voltant de com fem els museus més accessibles i inclusius: Accessibilitat, Gènere, 
Infància i escoles, Joventut, Diversitat funcional, Interculturalitat, Gent gran 

Accessibilitat  

Gènere 

 Fidelitzar l’espai com a contingent cultural amb xerrades, concerts, festivals, cinema, nits 
temàtiques, música a la fresca, etc.  de qualsevol tema que interesse a la població. Alguns 
museus destaquen l’èxit en involucrar a la gent del poble a partir de depassar els límits de 
la seua temàtica i concebre el museu com a un lloc artístic i cultural (Potries, Quartell). 

 Una altra via és la col·laboració amb serveis socials que treballen amb poblacions en risc 
d’exclusió social. Per exemple, a Paterna han muntat una exposició amb projectes socials, 
educatius i culturals com Càritas, centres de menors, tallers ocupacionals, etc.  

Es valoren els avenços fets d’eliminació de les barreres arquitectòniques per fer els museus 
accessibles a persones amb mobilitat reduïda, en part gràcies a les subvencions específiques 
per accessibilitat, tot i que hi ha excepcions (sobretot museus d’antiga creació). Es destaca la 
importància de comunicar a les associacions, centres de tercera edat, centres ocupacionals, 
etc. que el nostre museu està adaptat per afavorir la inclusió de públics amb mobilitat reduïda.  

La principal manca detectada té a veure amb els discursos expositius no adaptats a la 
discapacitat sensorial (persones sordes, cegues, etc.) o amb malalties mentals (autisme, 
esquizofrènia, etc.). De manera generalitzada no s’han previst formes de comunicació 
alternatives al discurs museogràfic (alfabet Braille, vídeos subtitulats, diferents nivells de 
discursos, peces que es poden manipular, etc.).  

Pel que fa a l’accessibilitat de la informació es detecten avenços: lletra ampliada, discursos 
expositius que fusionen textos i objectes amb vídeos i àudios, difusió d’activitats combinant 
xarxes socials amb “bàndols” o “buzoneig”, etc. 

Alguns museus indiquen com a tasca pendent la visibilització de les dones en les exposicions. 
Com a estratègia alternativa fins a arribar a incloure les dones en les exposicions desenvolupen 
tallers, activitats, informacions per xarxes socials, exposicions temporals, etc. on les dones tenen 
un paper protagonista. Es recorda que no cal que els museus esperen el 8 de març per 
organitzar activitats, exposicions o tallers sobre la igualtat de gènere, sinó que és un aspecte a 
integrar en la quotidianitat del museu. 

 Alguns museus de les comarques de l’Horta participen del Projecte “Relectures. Itineraris 
museològics en clau de gènere”. L’objectiu és repensar el discurs museològic des d’una 
perspectiva de gènere. En alguns casos els ha fet modificar parts de l’exposició permanent. 
Per exemple, Aldaia ha continuat la seua exposició amb una ampliació sobre el paper de 
la dona en el palmito. També es fa una reinterpretació de peces en clau de gènere, se 
senyalitza al discurs expositiu i es proposen activitats en relació a eixes relectures d’objectes.  

 Diversos museus han tingut experiències positives de col·laboració amb associacions de 
dones que han fet exposicions al museu, amb la unitat d’igualtat o regidories amb 
competències en matèria d’igualtat (Quartell, Alzira...). 

 En alguns casos es desenvolupen altres perspectives de gènere, per exemple a Paterna 
treballen sobre noves masculinitats i a Potries sobre la diversitat sexual amb una exposició 
temporal itinerant de fotografies de llocs del poble amb temàtiques i icones LGTBI. 
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Infància i col·laboració amb les escoles 

Joventut 

 

Es destaca que la col·laboració amb les escoles s’ha de fer amb contactes personalitzats. Es 
recomana evitar el mailing general i establir relació amb telefonades o visites en persona. 
S’assenyala que és una col·laboració basada en part en la voluntat de les persones (del 
professorat, direcció de centres, etc.) que, en alguns casos té conseqüències positives amb 
gran implicació i, en altres, negatives per falta d’interés. 

S’afegeix que no es tracta sols de buscar que els museus s’adapten al currículum escolar, sinó 
de trobar interessos comuns i crear relacions de cooperació. Per exemple, les escoles poden 
introduir temes proposats pels museus a través del material didàctic que se’ls facilita. 

 Es destaca que l’experiència és més positiva quan la visita inclou tallers didàctics. 

 Es pot involucrar als xiquets i xiquets més grans de primària per tal que s’encarreguen de fer 
l’explicació d’una part del museu. A Potries treballen amb els i les docents per distribuir 
diferents papers entre els xiquets i xiquetes que fan de guies. Aquesta iniciativa ha tingut 
molt d’èxit perquè fomenta la reapropiació del museu i atrau els familiars que van a visitar 
el museu amb els seus xiquets o xiquetes com a “guies”.  

 En altre cas es fan tallers perquè els menuts i les menudes siguen “prescriptors” del patrimoni 
cultural i natural del municipi (Aras).  

 En la mesura del possible es recomana oferir la gratuïtat a aquelles escoles o centres (per 
exemple cases d’acollida de menors) que no disposen de recursos econòmics (Torrent).  

 Alguns museus han elaborat material didàctic que els docents se’n duen després (o abans) 
de la visita per poder treballar a classe alguns temes relacionats amb el museu (Aldaia).  

Molts museus coincideixen en el fet que la població jove és la més difícil de mobilitzar des del 
museu. Enfront d’aquesta dificultat s’han dut a terme diverses iniciatives: 

 Panells amb històries de vida de gent del poble. Paiporta ha fet aquests panells amb la vida 
de joves que han destacat en algun aspecte i que tenien la mateixa edat que el museu 
(“La generació museu”).  

 Col·laboracions amb l’Institut Valencià de la Joventut (per exemple, Quartell amb 
l’exposició fotogràfica ‘No em toques el Whatsapp’ amb motiu del Dia Internacional per a 
l’eliminació de la violència contra les dones). 

 Adaptacions de les exposicions a un públic juvenil a qui costa enganxar a partir d’objectes 
tradicionals molt llunyans de la seua experiència. Per exemple, introduir objectes moderns 
en relació a objectes tradicionals (Torrent). O bé, canviar el discurs de manera que es 
ressalten els valors de les accions (empatia, col·lectiu, etc.) per damunt dels objectes per 
intentar connectar el passat amb la vida quotidiana dels joves (Utiel).  

 Taller de grafitis guiat per un professional on participen joves. L’estructura dels panells es pot 
dissenyar per deixar-la durant un temps a les parets exteriors del museu (Paiporta) 

 Diversos museus es recolzen en l’ús de les noves tecnologies per enganxar a la gent jove: A 
Torrent fan el taller “3,2,1 acció! al museu” on creen i reinterpreten els objectes com a actors 
i el museu com a escenari. A Genovés “Pilota en curt” on es busca que els joves facen curts 
amb el mòbil sobre la pilota. 
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Diversitat funcional 

Interculturalitat 

 

Gent gran 

 

III.  TREBALLAR EN XARXA 

Es valora que participar en grups de treball és una font d’aprenentatge per al personal tècnic i 
facilita la tasca, no l’augmenta. Queda pendent desenvolupar aquesta línia i veure quines 
temàtiques interessen a un grup de museus per establir una dinàmica col·laborativa. 

Treballar enxarxats ha estat un tema transversal i s’ha destacat la importància de fer sinergies 
amb altres museus o centres patrimonials:  

Les persones amb diversitat funcional són un públic significatiu als museus etnològics locals, tot 
i que s’assenyala que, de manera general, no estem preparats per aquest públic. Com a 
estratègia alguns museus col·laboren amb les associacions per preparar amb anterioritat les 
visites amb els professionals que duen els grups i les fan seguint les seues consignes. No obstant 
això, hi ha prou de consens en què el personal tècnic necessita una formació específica per 
adaptar els continguts dels museus a la població amb diversitat funcional. 

S’assenyala la dificultat de dur endavant activitats o exposicions interculturals per la dificultat 
d’involucrar a persones nouvingudes o migrants en els museus. Tot i això, es destaca la 
importància dels museus de caràcter etnològic per potenciar el coneixement mutu i enfrontar 
el desconeixement de “l’altre” que ens du a la xenofòbia o al racisme.  

 Enguera assenyala l’experiència positiva de col·laboració amb la població d’origen búlgar. 
Han fet una exposició en la secció d’etnologia amb objectes, fotografies, instruments 
musicals, indumentària, etc. de la població búlgara del poble que ha cedit les peces.  

Es valora que la gent gran és un públic important per als museus. Els pobles que han assolit una 
col·laboració mútua valoren positivament l’experiència i reben visites de grups de majors amb 
regularitat. Es planteja que els museus són una opció molt interessant per a les persones grans, 
estiguen en centres o no, i que s’ha de treballar encara per difondre aquesta idea. 

 Es destaca la importància de contactar amb associacions i centres de majors per explicar-
los el projecte del museu i especificar la nostra accessibilitat.  

 Alguns museus desenvolupen tallers intergeneracionals tant per als menuts com per als 
grans, per exemple a Aras duen endavant la iniciativa “Ven al taller con tu abuelo”. 

 Tallers específics per persones majors amb problemes de memòria (Alzheimer o demència 
senil). A través d’objectes o fotografies de la cultura tradicional es potencia l’evocació de 
records i la parla sobre el passat. S’ha presentat aquest taller de memòria als centres de 
persones grans i ha tingut molt bona acollida (Enguera, Torrent).  

 Es destaca com a pràctica positiva els grups de treball de diversos museus al voltant d’una 
temàtica en concret. Aquesta dinàmica de col·laboració ha estat implementada per un 
grup de museus de la mateixa comarca de l’Horta que treballen junts en diversos projectes 
(Relectures sobre gènere o Eulac Museums sobre museologia comunitària). 
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IV.  DOS TEMES PENDENTS PER A ALTRES TALLERS 

Difusió i comunicació: pendent l’intercanvi al voltant de les dificultats i estratègies per dur 
endavant les xarxes socials, les pràctiques de difusió de les activitats, així com els canals per 
recollir les opinions dels nostres visitants. 

Objectes i fotografies: es destaca la potencialitat de les fotografies antigues i, en general, de la 
memòria oral com a font d’exposicions i activitats per a implicar la població local. No obstant 
això, es detecten dificultats en la recollida, magatzem i conservació d’objectes i fotografies. No 
s’ha aprofundit, però han sorgit idees que es recullen ací per tractar-les en futures trobades: 

 Inserir els museus en rutes més amplies. Per exemple, Potries i Quartell en la ruta de l’aigua i 
coordinat amb els pobles de la comarca. Es destaca la vocació comarcal d’alguns museus 
que creen xarxes amb diversos municipis (Bicorp, Genovés, Torrent) 

 Es detecta la bona pràctica  de reenviar-se públic entre diferents museus pròxims o centres 
patrimonials. Per exemple, Aldaia amb Torrent. De fet, diversos museus de l’horta editen un 
tríptic amb la informació dels museus del voltant de manera que quan es visita un museu 
pots tindre la informació d’altres propers. Es tracta d’una opció poc desenvolupada, tot i 
que hi ha bastants que es troben en una relativa proximitat territorial amb altres i es podrien 
crear sinergies. Es destaca la importància de no concebre els museus en competició, sinó 
en col·laboració. És a dir, no “ens furtem públics”, sinó que podem reenviar-los d’uns als 
altres i crear rutes patrimonials interessants de proximitat.  

 Altra opció és reenviar-se públic entre museus a partir d’una temàtica comuna. Per 
exemple, Montroi i Bicorp atrauen a un públic interessat en l’apicultura i han començat a 
reenviar-se públic perquè es donava el cas de visitants que estaven en un museu i 
desconeixien l’altre. A Paterna i Manises els uneix la ceràmica i han muntat una exposició 
entre els dos anomenada “Manises i Paterna”. Aquestes iniciatives s’han mostrat com bones 
pràctiques per a donar-se a conéixer i establir xarxes entre museus locals.  

Fotografies antigues: 

 Pantalles tàctils instal·lades als museus amb fotografies cedides pel veïnat (Quartell...). Una 
opció més econòmica i fàcil de mantindre són els televisors amb un usb on estiguen 
emmagatzemades les fotos que desfilen (Alpuente). 

 Exposicions amb les fotografies antigues al mateix museu o pel poble (Bicorp, Alpuente). Pot 
incloure un taller participatiu per recollir la memòria on la gent identifica les persones i 
descriu les tasques, els llocs, etc. de les fotografies. També en xarxes socials es pot publicar 
fotografies antigues i llançar preguntes: saps on era? Saps qui hi ha a la foto?  

 Catàlegs a partir dels reculls de fotografies antigues (“Paiporta en el record”) 

Cessions/Donacions d’objectes: 

 Es poden fer exposicions temporals de peces (la peça del mes, la peça del trimestre...) amb 
un minicatàleg i activitats relacionades (Aldaia, Utiel).   

 Exposicions temporals fetes a partir de la cessió d’objectes del veïnat. Es fa una campanya 
de recollida d’objectes amb una temàtica particular i es canvia el concepte de “donants” 
pel de “prestadors” perquè és molt més fàcil que la gent faça un préstec amb una durada 
limitada abans que una cessió indefinida. A més a més, açò evita problemes d’espai en els 
magatzems. Les peces són restaurades pel museu i s’edita un catàleg. La gent recupera 
l’objecte restaurat i això també és una motivació per fer un préstec. Experiència exitosa 
perquè motiva a la gent del poble a visitar l’exposició i incrementa les donacions (Manises). 
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V. ALGUNES DIFICULTATS GENERALS 

Cal assenyalar algunes dificultats més generals dels museus locals per a les quals és difícil 
desenvolupar estratègies per enfrontar-les. Destaca la manca de recursos econòmics i humans 
per dur endavant tot el que voldrien als museus, malgrat que es reconeix que les ajudes 
econòmiques han augmentat. En el cas dels pobles menuts la manca de recursos propis els fa 
molt dependents de les subvencions, amb la consegüent tasca de gestió que els lleva temps 
per a altres qüestions i els força a uns ritmes aliens als dels museus menuts. La lògica de les 
subvencions obliga a dissenyar una programació amb la incertesa de si es rebrà l’ajuda o si es 
disposarà de temps per justificar-la. Es tracta d’una dinàmica difícil quan hi ha poc personal o 
una part d’aquest és molt irregular (contractes Servef, pràctiques, beques, etc. que renoven de 
forma contínua el personal). En el cas dels pobles grans s’ha destacat també la influència dels 
ritmes polítics o electorals i la voluntat en certs temes, però no en altres, com a un condicionant 
per desenvolupar la programació en funció de l’equip tècnic i no de qüestions externes.  

VI. AVALUACIÓ DEL TALLER 

Alguns museus tenen la sensació de treballar bastant a soles o de no tindre contactes o 
referències d’experiències d’altres museus per inspirar-se a l’hora de fer activitats i exposicions. 
En aquest sentit, s’avalua positivament les trobades en format de taller participatiu per 
intercanviar problemes, solucions o iniciatives amb bona acollida. En concret, es valora poder 
agafar idees i reproduir-les comptant amb l’experiència anterior d’altres museus. Dit això, al llarg 
d’aquest primer taller ha quedat demostrada la capacitat d’innovació i creativitat dels museus 
per resoldre les dificultats i buscar ser cada vegada més participatius i inclusius, tot i reconéixer 
que queda molt per fer i que amb dinàmiques de col·laboració i participació és més profitós. 

VII. DEMANDES/PROPOSTES PER TREBALLAR EN L’ETNOXARXA 

 Assessories conjuntes per a la xarxa en matèria d’accessibilitat i de com adaptar els discursos 
expositius a la diversitat funcional. 

 Formació específica pels tècnics i tècniques per a treballar amb la diversitat funcional.  

 Pressupost propi de la xarxa per desenvolupar projectes entre diversos museus. 

 Col·laboracions entre museus? Es tracta d’analitzar la possibilitat de crear grups de treball a 
partir de temàtiques comunes d’interés. També de veure els possibles intercanvis de suport 
per a qüestions específiques (restauració, desenvolupament d’activitats comunes, 
assessorament dels tècnics amb una especialitat concreta d’un museu a l’altre, etc.).  

 Suport per muntar “etnoexcursions” des de València cap als museus de “l’interior”. 

 Memòria oral: alguns demanen cert suport tècnic per potenciar la recollida de la memòria 
oral local, per exemple, com fer una història de vida, un arxiu digital de memòria...  


